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AN A
AVVISO DI RICERCA DI N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE/FUNZIONARIO
CATEGORIA D DIPENDENTE DI RUOLO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO
PER UTILIZZAZIONE PARZIALE E TEMPORANEA 24/36 ORE SETTIMANALI
PRESSO 1AREA ECONOMICO-FINANZIARIA DEL COMUNELE INTESTATO
MEDIANTE STIPULA DI CONVENZIONE EX ART. 14 C.C.N.L. DEL 22/01/2004.

In esccuzione della dliberazionc della Giunta Comunale n. 44 del 29/04/2015, vesa immediatamente
eseguibile, il Comune di FAVRIA, con il presente avviso, ricerca n® 1 Istruttore  direttivo
contabile/funzionario — cat. DD - dipendente di ruolo a tempo pieno ed indeterminato in servizio presso altra
amministrazione  Comunale o altra amministrazione de] comparto Enti locali per utilizzo nell’arca
cconomica-finanziaria di questo comunc in sostituzione di dipendente di pari qualifica collocato in congedo
straordinario per gravi motivi familiari per mesi sei.

I utilizzo di tale personale sara disciplinato da idonca convenzione ex arl. 14 C.CN.L. del
22/0172004 da stipulare tra il Comune di Favria (Ente di utilizzazione) ed il Comune o altro ente locale di
provenienza, previo consenso del dipendente e previa autorizzazione dello stesso ente locale di provenienza.

La prestazione lavorativa presso il Comune di Favria non potra essere inferiore a 24 ore settimanali e
dovra in ogni caso rimanere nel limite delle 36 ore settimanali previste dal C.C.N.1..

Al medesimo dipendente il Comune di Favria potra assegnare I'incavico di responsabilita dell’Arca
Economico-finanziaria con riconoscimento della retribuzione di posizione orgaunizzativa disciplinato dal
C.C.N.L. 31/03/1999, attraverso autonomo decercto sindacale net modi e nei termint previsti dall’art, 14 del
C.C.N.1.. 22/01/2004. Tali ulteriori emolumenti variabili saranno aggiunti al trattamento cconomico tabellare
dovuto in relazione all’impiego a tempo parziale, nei limiti di quanto previsto dal sopraccitato art. 14; solo in
tal caso I'indennita di posizione ¢ di risultato sava ripartito presso I’Ente di appartencnza.

In ragione dell'urgenza di gavantire la tunzione comunale in argomento considerata di carattere
infungibile, soprattutto nell’ultimo periodo contiassegnato di innumerevoli ed inderogabili scadenze, i
dipendenti interessati potranno far pervenire la manitestazione d’interesse in termini abbreviati, ovvero entro
e non ofire il 18/05/2015 in risposta al presente avviso di ricerca, a mezzo di lettera raccomandata A/R
all*indirizzo: COMUNL DI FAVRIA — VIA N. BARBERIS N. 4, o consegnala a mano presso protocollo
gencrale, oppure inviata all*indirizzo di posta elettronica certificata dal Comune segreteria, favritcpec. it
o tramite fax al numero 0124/349258.

A tal fine si invita a compilare ed inviare il fac-simile di domanda allegato ai presente avviso.
I presente avviso non vincola in alcun modo il Comune di Favria.

Per informazioni rivolgersi al Servizio di Segreteria —~ Ufficio Personale ed in particolare alla Sig.ra
Boggio Maurizia al numero 0124/34009.
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