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AVVISO PUBBLICO PER LA RICERCA DI OPERATORI PER ATTIVITÀ STRAORDINARIE DI 

PULIZIA E MANUTENZIONE EDIFICI, STRADE E PARCHI COMUNALI  
MEDIANTE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 3 MESI  

E PARZIALE PER 18 ORE SETTIMANALI.  
scadenza:  16 APRILE 2018 

 

 
Il responsabile del servizio comunica che è intenzione dell’Amministrazione comunale procedere ad 
assunzione a tempo determinato 3 mesi e parziale per 18 ore settimanali (50%) di una figura professionale di 
categoria B1 del CCNL Comparto Regioni ed Enti Locali per lo svolgimento di attività straordinarie di 
pulizia e manutenzione edifici, strade e parchi comunali. 
In considerazione delle finalità anche sociali e di inclusione delle assunzioni oggetto del presente avviso, al 
fine di distribuire le attività lavorative tra i richiedenti è prevista l’assunzione di una prima unità 
immediatamente al termine della presente selezione con durata per 3 (tre) mesi e di una seconda unità con 
durata per i successivi tre mesi. 
Possono partecipare alla selezione coloro che contemporaneamente: 
 
1) Siano in possesso dei requisiti civili, politici e morali, richiesti per l’assunzione ai pubblici impieghi; 
2) Siano in possesso di patente di categoria B, senza limitazioni; 
3) Siano preferenzialmente in possesso di precedenti esperienze in attività lavorative similari a quelle 
richieste con il presente avviso; 
4) Siano preferenzialmente percettori di prestazioni integrative del salario o sostegno al reddito, inoccupati, 
titolari di indennità di disoccupazione Mini-ASpI e Mini-ASpI 2012, di disoccupazione speciale per 
agricoltura, lavoratori in part-time; 
5) Siano preferenzialmente in possesso di attestati da cui risulti che hanno svolto corsi per la sicurezza (base 
o più specifici per uso attrezzature). 
 
Gli interessati possono presentare domanda per l’incarico in oggetto, su apposito modello di domanda da 
ritirare presso lo sportello al cittadino, in orario di ricevimento al pubblico, o scaricabile dal sito internet del 
Comune, nel quale oltre ai dati anagrafici, occorrerà indicare la propria esperienza scolastica e professionale. 
La domanda dovrà pervenire all’ufficio protocollo del Comune (con qualsiasi mezzo: consegna a mani, 
posta, mail ecc)  entro e non oltre il 16 APRILE 2018, unitamente a eventuale dichiarazione ISEE in corso di 
validità, eventuale curriculum. 
Oltre alla valutazione delle esperienze precedenti, è previsto un colloquio ed un’eventuale piccola prova 
pratica per valutare le capacità e le attitudini. 
A pari merito prevale l’ISEE più basso. 
La graduatoria verrà stilata sulla base di quanto predetto. 

 
 
 

Il responsabile del servizio 
                                                                                              f.to    Claudia Baro 


