
COMUNE DI MAGLIONE
CITTA' METROPOLITANA DI TORINO

Telefono 0l 6ll400123 - fax 016l I 400257

Piazza XX Settembre n.4 - MAGLIONE

COPIA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 22 del 8 giugno 2018

OGGETTO: Recepimento Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del

comparto funzioni locali per il triennio 2016-2018'

L,anno duemiladiciotto, addì otto del mese di giugno, alle ore 17,30, nella sala delle adunanze'

convocata a norma di legge, si è riunita la Giunta-comunale, della quale sono membri i signori:

1. CAUSONE Pier Franco
2. SANTIA'Simona
3. FIORENZA Franca

Risultano assenti i Sigg.ri: SANTIA' Simona

Assiste alla seduta il segretario comunale D.ssa carmen CARLINO, la quale provvede alla

redazione del present" ,ribul., ai sensi del['art. 97, comma 4, lett. a), det decreto Iegislativo

18.08.2000, n.267 .

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Signor CAUSONE Pier Franco' nella sua qualità di

sindaco, assume ra presideriza e dichiara ape à la seduta per la trattazione dell'oggetto sopra

indicato.



OGGETTO: Recepimento Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del
comparto funzioni locali per il triennio 2016-201g.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA AMMINISTRATIVA E CONTABILE

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Amministrativo, esaminati gli atti d'ufficio, esprime e
rilascia parere favorevole di regolarità tecnica - amministrativa e attesta Ia legittimità, la regòlarità e
la correttezza della presente azione amministrativa, ai sensi dell'art. 49 c.l del D. tgs. zalDooo e
ss'mm.ii., come modificato dall'art.3 lett. b) del D.L. n. 17412012 convertito in L. 21312012 nonché
ai sensi del Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione C.C. n.212013.

Il Responsabile del Servizio Amministrativo
F.to pier Franco Causone

Il sottoscritto Responsabile del servizio Finanziario esaminati gli atti d,ufficio, esprime e rilascia
rtante riflessi diretti e indiretti sulla situazione
ai sensi dell,arr. 49 c. I del D. Lgs.26712000 e
.L. n. 17412012 convertito in L. 2l3l\0l2 nonché

rovato con deliberazione C.C. n. Zl20l3. Attesta,
.267t2000)

Il Responsabile del Servizio Finanziario
F.to Pier Franco Causone

LA GIUNTA COMUNALE

di Lavoro relativo al personale del comparto
l6 - 3 I Dicembre 201 g, sia per Ia parte giurìdica
Maggio 2019, tra I,ARAN e le drganÉzazioni

RITENUTO di dover recepire e dare attuazione al ccNL 2016-20lg, tenendo conto che lemodifiche sia economiche, che normative sono automatiche e decorrono dal giorno successivo alladata di stipulazione ; le stesse dovranno essere applicate entro 30 giorni dalla firma del contratto inoggetto ;

vlsrE le tabelle riepirogative ailegate ar contratto di che rrattasi ;

Xfl'ipareri 
resi ai sensi dell'art.49del D.Lgs n.267/2000.riportati nellepremessadel presente

Con votazione unanime favorevole espressa palesemente



Tabella A

lncrementi mensili dello stipendio tabellare
Valori in Euro da corrispondere per I 3 nlensrlltà

Categoria Dal I.t.20l6
Rideterminato
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Rideterminato

dal 1.3.2018 (2)
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Tabella B

Nuovo stipendio tabellare
Valori in Euro per l2 mensilità cui aggiungere la I3^ mcnsrlità

Categoria Dal l 1.2016 Dal 1.1.2017 Dal 1.3.2018
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C5
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21.997.32
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17.320.31

28.719.52
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22.495.09

21.447,51
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20.745.02
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23.053.4e

22.738.92
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Tabella D

Elemento perequativo
Valori in Euro nrcnsili da corrispondere nel periodo

l -3-20 I 8/3 t - r 2-20 r 8

Categoria
Dal 1.3.2018
aI31.12.2018

99

[](» 2.(tO

D5 2.OO

D,l 6.0(.)

D3 9 0t)

D2 16.00

D1 19.00

C5 17.00

C1 1E.00

C3 20.00
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CI 23.00

tÌ7 )) 00
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B5 2i.00
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B3 24.00

B2 26.00

BI 2',7.00

A5 26.00

A,t 27,00

A3 28.00

L2 29.00

AI 29.()0



Tabella C

Conglobamento dell'IVC decorrenza 2010 nello stipendio tabellare
Valori in Euo per ll nrensilrtà cui aggrru;gere la I l^ mensilrtii

Cate goria
Retribuzione

tabe Ilare
dal 1.3.2018

IVC
dal 1.7.2010

Re tribuzione
tabe llare

dal l.,1.2018
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t.

DELIBERA
Di recepire e dare attuazione, per quanto di competenza, al nuovo Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro relativo al personale del comparto funzioni locali, per il periodo lo Gennaio 2016- 3l
Dicembre 2018, a valere, sia per gli effetti giuridici sia per quelli economici, con decorrenzadal
giorno successivo alla data di stipulazione;

Di dare atto che gli aumenti stipendiali e le relative decorrenze sono indicati nelle tabelle A,B,C
e D di cui al richiamato CCNL, allegate al presente atto per costituirne parte integrante e

sostanziale;

Di demandare ai Responsabili di servizio interessati al presente provvedimento, gli adempimenti
inerenti e conseguenti ;

Di dichiarare con separata votazione unanime favorevole il presente atto immediatamente
eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4 del D.Lgs n.267100.

2.

aJ.

4.



Il presente verbale viene

L'ASSESSORE
F.to FIORENZAFTanca

letto e sottoscritto come segue.

IL PRESIDENTE
F.to CAUSONE Pier Franco

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to D.ssa CARLINO Carmen

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale,
affissa all'AIbo Pretorio il giorno
decorrenti dal giorno successivo a

D.L.vo 18.08.2000, n.267 .

I' i' E'i ff i Bld' ?";,"1"ì?#"rjl
quello di affissione, come prescritto

presente deliberazione viene
quindici giorni consecutivi,
dall'art. 124, comma l, del

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to D.ssa CARLINO Carmen

COMLTNICAZIONE AI CAPIGRU PPO CONSI LIARI
(Art. 125 del T.U. degli Enti Locali - D.Lgs. n.26712000)

Si dà atto che del
pubblicazione - ai
26712000.

presente verbale viene data comunicazione
Capigruppo Consiliari ai sensi dell'art. 125

- oggi 2 1 0ltt 2018 gio*o aeltu

coPIA "fi:T[É,l'oiginale, 
in carta libera ad uso

Lì

del T.U. degli Enti Locali - D.lgs. n.

IL SEGRETARIO COMLTNALE
F.to D.ssa CARLINO Carmen

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

(Art. 134, comma 3o del T.U. degli Enti Locali- D.Lgs. n.26712000).
Si certifica che la suestesa deliberazione non soggetta al controllo preventivo di legittimità, e

stata pubblicata nelle forme di legge all'Albo Pretorio del Comune senza riportare nei primi
dieci giorni di pubblicazione denunce di vizi di Iegittimità o competenza, per cui la stessa è

divenuta esecutiva ai sensi del 3o comma dell'aft. 134 del T.U. degli Enti Locali - D.lgs. n.

26712000.

(Art. 134, comma 4o del T.U. degli Enti Locali - con D.Lgs. n.26712000)
La presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'ar1. 134,

comma 4o del T.U. degli Enti Locali - D.Lgs. n.26712000.

l_l
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