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AVVISO DI MOBILITA’ ESTERNA Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D. Lgs. N.
165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
DI CATEGORIA GIURIDICA C
Profilo professionale AGENTE DI POLIZIA LOCALE
A TEMPO PARZIALE 50% (18 ore settimanali) E INDETERMINATO

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE

- Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 52 del 28.07.2018 ad oggetto:
“Programmazione triennale del fabbisogno di personale 2019/2021 e Piano Annuale
delle assunzioni. Dotazione Organica — approvazione”, confermata con successiva
deliberazione della Giunta Comunale n. 15 del 01.02.2019;

- Visto il vigente Regolamento Comunale sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi,
approvato in ultimo con deliberazione della Giunta Comunale n. 08 del 01.02.2019;

- Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto del personale
delle Regioni ed Autonomie Locali;

- Visto il D. Lgs. N. 165/2001 e s.m.i. ed in particolare I'art. 30 che disciplina il passaggio
diretto di personale tra Amministrazioni diverse;

- Richiamata la propria precedente Determinazione n. 24 del 08.02.2019 con la quale &
stato approvato il presente Bando di mobilita e modello di domanda da utilizzare;

- Evidenziato che il presente avviso risulta subordinato all’esito negativo della
procedura di mobilita obbligatoria ai sensi dell’art. 34 bis del D. Lgs. N. 165/2001 e
s.m.i.

- Dato atto che ai sensi del'art. 30 del D. Lgs. N. 165/2001, il presente avviso viene
diffuso mediante pubblicazione all’Albo Pretorio on line e sul sito internet istituzionale
del Comune di Virle P.te — sezione Amministrazione Trasparente — per 30 giorni. Inoltre,
viene diffuso attraverso la pubblicazione allAlbo Pretorio dei Comuni della Citta
Metropolitana di Torino:

RENDE NOTO CHE

E avviata una procedura di mobilitd esterna volontaria tra enti soggetti a vincoli
assunzionali, per la copertura di:

N. 1 POSTO DI CATEGORIA GIURIDICA C
Profilo professionale AGENTE DI POLIZIA LOCALE
A TEMPO PARZIALE 50% (18 ore settimanali) E INDETERMINATO

0\\“5,4,“-




COMUNE VIRLE PIEMONTE

Citta Metropolitana di Torino
Via Contessa Birago di Vische, 6 — 10060
c.f. 85003550010 - p. IVA 02371660016

Tel 011/9739223 - FAX 011/ 9739119 —

E-mail segreteria.virle_Qiemonte@mgar_piemonte.it

La selezione é riservata ai dipendenti di ruolo in servizio a tempo indeterminato presso
una Pubblica Amministrazione di cui all'art. 1 — comma 2 del D. Igs. 165/2001 e s.m.i.
appartenenti alla categoria giuridica C del comparto Funzioni Locali (o equivalenti di altri
comparti).

REQUISITI RICHIESTI:

Alla procedura di mobilita possono partecipare tutti coloro che, alla data di scadenza del
presente avviso:

1) siano dipendenti di una Pubblica Amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, del D.
Lgs. N. 165/2001 e s.m.i., con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, inquadrati
in categoria giuridica C del comparto Funzioni Locali (o equivalente di altri
comparti);

2) siano in possesso di patente di guida di tipo B:

3) abbiano competenza nell'utilizzo di apparecchiature e applicazioni informatiche pit
comuni e diffuse;

4) siano in possesso del nulla osta preventivo alla mobilita nei confronti del Comune di
Virle Piemonte o abbiano presentato istanza allAmministrazione di appartenenza,
alla data di scadenza del presente awviso.

Oltre ai requisiti richiesti, sullo schema di domanda i candidati potranno dichiarare il
possesso di ulteriori elementi, utili alla selezione del soggetto idoneo a rivestire il profilo di
cui al presente awviso. In particolare: I'accettazione delle clausole della selezione, il
possesso dell'idoneita psico-fisica allimpiego nella polizia locale, la disponibilita a prestare
la propria attivita su 2 turni e, all'occorrenza, su turni serali e festivi, 'eventuale frequenza
del corso di formazione professionale previsto dalla L.R. n. 58/1987 o corrispondente
normativa di altre Regioni, 'assenza di provvedimenti disciplinari o di condanne penali o di
procedimenti in corso, il possesso dei requisiti per il conseguimento della qualifica di
agente di pubblica sicurezza o altre dichiarazioni ritenute utili dal candidato.

La domanda, di cui si allega il relativo schema, dovra essere redatta in carta semplice e
corredata da:
v" Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;
v" Curriculum professionale e formativo;
v" Nulla-osta preventivo alla mobilita nei confronti del Comune di Virle Piemonte
0 copia dell’istanza all’Amministrazione di appartenenza;
v Ulteriore documentazione ritenuta utile dal candidato ai fini della valutazione.

La domanda ed il curriculum dovranno essere, a pena di esclusione dalla selezione, ¢
e firmati dai candidati. ,

CRITERI E PROCEDURE DI SELEZIONE: -
La selezione verra effettuata da apposita Commissione, alla cui formale costituzione,_ si-..,

provvedera dopo la scadenza del termine di pubblicazione. La Commissione individuera
candidato idoneo a ricoprire la specifica posizione lavorativa mediante esame dei
documenti presentati e colloquio finalizzato alla verifica dei requisiti attitudinali e
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professionali connessi al ruolo da ricoprire e delle motivazioni personali e delle aspettative
lavorative.

Saranno valutate altresi le competenze e la conoscenza della materia, oltre che delle
incombenze ed attivita specificatamente attinenti al profilo richiesto e la rispondenza ed
idoneita rispetto al contesto operativo ed alle esigenze dellEnte, compresa la disponibilita
a prestare la propria attivita su due turni e, alloccorrenza, su turni serali e festivi.

ESITO FINALE

L’esito positivo della procedura di mobilita non fa sorgere a favore dei candidati alcun
diritto soggettivo all'assunzione presso il Comune di Virle Piemonte, che dovra terner
conto prioritariamente dei limiti imposti da disposizioni legislative e/o di mutate esigenze
organizzative.

Il trasferimento del/della candidato/a ritenuto/a idoneo/a al ruolo da ricoprire & subordinato,
in ogni caso, alla previa verifica dell'effettivo possesso dei requisiti richiesti dal presente
avviso per la partecipazione alla selezione, nonché all’accertamento dell'idoneita psico-
fisica allimpiego nella Polizia Locale.

L’inserimento nell’'organico dellEnte & altresi subordinato alla possibilita di assunzione di
personale sulla base della normativa vigente al momento del trasferimento, alla
concessione dell’apposito nulla-osta da parte del’Amministrazione di appartenenza ed alla
conseguente cessione del contratto.

In caso di diniego da parte dell’Ente di provenienza o di rinuncia al trasferimento da parte
del vincitore, 'Amministrazione si riserva la facolta di procedere alla scelta di un altro
candidato ritenuto idoneo.

| candidati individuati conserveranno la posizione giuridica ed economica acquisita all'atto
del trasferimento, ivi compresa 'anzianita individuale maturata nell’Ente di provenienza.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Coloro che intendono partecipare alla procedura di mobilita volontaria sono invitati a
presentare domanda di partecipazione in carta libera, utilizzando lo schema di domanda
allegato, che dovra pervenire perentoriamente a_pena di esclusione entro e non oltre le

ore 12:00 del giorno p..
«

20 MARZO 2019

¢ Direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Virle Piemonte — Via
Birago 6, in orario di apertura al pubblico (dal lunedi al venerdi — dalle ore 9:
ore 12:30);

e A mezzo posta raccomandata r.r. indirizzata al Comune di Virle Piemonte — Via
Contessa Birago n. 6 — 10060 — Virle Piemonte, purché la domanda pervenga
entro il termine di scadenza (non fa fede il timbro postale dell’'Ufficio accettante);

La busta contenente la domanda di ammissione dovra recare la seguente dicitura:
“Domanda di mobilita volontaria per la copertura di n. 1 posto di Agente di
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Polizia Locale, categoria giuridica C, a tempo indeterminato e ad orario part time

50% (18 ore settimanali)”;

¢ A mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) al seguente indirizzo:
virle.piemonte@cert.ruparpiemonte. it
| documenti (domanda di partecipazione ed allegati) dovranno essere in
formato PDF. Il messaggio di posta elettronica dovra avere per oggetto la
seguente dicitura: “Domanda di mobilita volontaria Vigile”

Il presente avviso, la valutazione delle domande pervenute ed i successivi colloqui hanno,
comunque, valore esplorativo e non vincolano in alcun modo il Comune di Virle Piemonte.
L’Amministrazione si riserva la facolta di sospendere, modificare o revocare il presente
atto, di prorogare o riaprirne i termini di scadenza, cosi come di non procedere
allassunzione qualora i candidati non rivestano le caratteristiche adeguate alla posizione
da ricoprire sulla base delle esigenze dell'Ente, o per ragioni di pubblico interesse.

La presentazione della domanda per la selezione costituisce autorizzazione al trattamento
dei dati personali agli effetti di cui al D. Lgs. n. 196/2003come modificato dal D. Lgs. n.
101 del 10.08.2018.

Tutti i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso I'Ufficio Personale di questo
Comune, titolare del relativo trattamento e saranno trattati esclusivamente per le finalita di
gestione della procedura di mobilita e degli eventuali procedimenti di assunzione.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si fa riferimento ai vigenti
regolamenti del Comune di Virle Piemonte, nonché alle vigenti disposizioni normative e
contrattuali applicabili alla materia di cui trattasi.

| nominativi dei candidati ammessi alla procedura e le date e gli orari dei colloqui
saranno pubblicati in data 22 MARZO 2019 sulla pagina Internet del Comune di Virle
Piemonte, nella sezione Trasparenza (http://www.comune.virlepiemonte.to.ittHome/Concorsi).
Tali comunicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Eventuali comunicazioni personali ai candidati, ivi comprese le eventuali richieste di
regolarizzazione, saranno inviate invece tramite posta elettronica esclusivamente
all’indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda di partecipazione.

I candidati che non si presenteranno nel giorno, ora e sede sopra stabiliti per il
colloquio saranno considerati rinunciatari alla selezione qualunque sia la causa
dell’assenza.

DISPOSIZIONI FINALI

L’Amministrazione garantisce pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al posto di
cui al presente avviso ai sensi del D. Lgs, n. 198/2006.
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Ai sensi e per gli effetti dell'articolo 6 e 8 della Legge n. 241/90 il Responsabile del

procedimento & il Responsabile del Servizio Risorse Umane, il Segretario Comunale dott.
ZOLA Luigi.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi agli Uffici Comunali (tel.
011/9739223 — mail virle.piemonte@cert.ruparpiemonte.it )

Virle Piemonte, 18.02.2019

Il Responsabile del Servizio Risorse Umane
Il Segretario Comunale

ZOLA dott. Luigi
) )"m) C- s o e

o




